MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI AKCADAG MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM ve ORGANIZASYON BOLUMU iSLETME YONETiIMi PROGRAMI
2020 MUFREDATI DERS ICERIKLERI

BiRINCIi YARIYIL

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY105-2020 IKTISADA GIRIS z 3 0 3 3

Ekonomi Kavrami, Piyasa Ekonomisine Genel Bakis, Fiyat Mekanizmasi, Arz — Talep Arasindaki iliski, Esneklikler, Devletin Fiyat Kontrolii, Uretim
ve Maliyet, Piyasa Turleri, Faktér Piyasalari, Gelir Dagilimi

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY109-2020 | MUHASEBE | z 4 0 4 5

Tekdiizen muhasebe sistemi gergevesinde muhasebe uygulamalarinin incelenmesi ve bu konuda muhasebe uygulamalarini yonlendiren
muhasebenin temel kavramlarinin, Genel Kabul Gérmus Muhasebe llkelerinin tanitiimasi, tekdliizen hesap planinin ve isleyisinin érneklerle ele
alinmasi.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

AiiT101-2020 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi | z 2 0 2 2

Osmanli Devleti'ni ihya etme ¢abalarindan baslanarak Lozan Antlasmasi 6ncesine kadar uzanan sirecin tarihi olay ve olgularinin kronolojik olarak|
incelenmesi.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

I1SY101-2020 BILGISAYAR VE OFiS PROGRAMLARI z 2 1 3 3

Belge iglemleri, Bigimlendirme Islemleri Belge Denetimi, Yazdirma, Tablo iglemleri- Nesne iglemleri, Gelismis Ozellikler Makrolar, Ozellegtirme
Calisma Alani, Veri Girigi, Bigimlendirme Islemleri Formiiller,

Fonksiyonlar Grafik igslemleri, Veri Analizi Veri Analizi Yazdirma, Makrolar, Ozellestirme Calisma Alani, Slayt iglemleri, Tasarim Slayt Nesneleri,
Gosteri Ayarlari,

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY103-2020 | GENEL ISLETME z 4 0 4 5

Kiresellesen dinyada ekonominin yapi taslarindan olan igletmelerin yapisini inceleyerek, bu isletmelerin yonetim anlaminda, kurulus yerlerini
inceleme acisindan, Uretim, pazarlama, finans, insan kaynaklari arastirma gelistirme ve karar verme siireci agisindan gerekli bilgileri giiniin
sartlarina uygun bir sekilde agiklayabilmek.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY107-2020 GENEL MATEMATIK z 3 0 3 3

Temel kavramlar, rasyonel sayilar, bélme ve bdlinebilme, denklemler, basit esitsizlikler, mutlak deger, Usll sayilar, kokli sayilar, ¢arpanlara
ayirma ve 6zdeslikler, oran-oranti, sayi problemleri, kesir problemleri, yas problemleri, ylizde problemleri, faiz problemleri, karigim problemleri,
hiz hareket problemleri, is¢i ve havuz problemleri, kimeler

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ING101-2020 INGILIZCE | z 3 0 3 3

Temel ingilizce okuma, anlama, yazma ve dinleme becerilerini igerir. 1 Introduction to the course 2 Verb to be /countries & Nationalities 3
Possessive adjectives & Personal information 4 a/an, plurals, this / that /these / those & Classroom language 5 Present simple tense, regular/
irregular plurals & Writing practice 6 a/an + jobs, possessive ' s' & Family -Writing HMW 1 Deadline 7 Review & Midterm 8 Adjectives, quite/ very 9
Telling the time, present simple & Daily routine 10 Adverbs of frequency & Time words and expressions 11 Prepositions of time & The date 12
Can/ can't & Verb phrases 13 Object pronouns: me, you,

him, etc. & Love story phrases 14 Final

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

TDB101-2020 | TURK DILi I z 2 0 2 2

Dil ve Diller: Dil Millet lligkisi, Dil Kultur lligkisi Yerylzundeki Diller ve Turk Dilinin Dinya Dilleri arasindaki Yeri; Kaynaklari bakimindan Dil
AileleriTurk Yazi Dilinin tarihi gelisimi; Eski Turkge, Orta Turkge, Divanl Lugat-it Turk, Atabet'l- Hakayik, Harezm Turkgesi, Eski Turkiye Turkgesi
(Eski Anadolu Turkgesi) ; Yeni Turkge Donemi, Modern Turkce Dénemi, Bati, Glney Bati Turkgesi) , Turkiye Turkcesi, Dogu ( Kuzey )

Dogu Turkgesi) , KaratayTurkgesi, Ses Bilgisi (FONETIK) , Ses ve sesin olusumu, blyuk ve kiguk Unlt uyumu, Turkgedeki baglica ses olaylari;
Turkce'nin ses 6zellikleri, Trkge'nin hece yapisi, cimle vurgusu. Sekil Bilgisi (MORFOLOJI- BICIM BILGISI) , sekil bakimindan kelimeler, kokler,
gOvdeler, ekler (yapim ekleri, cekim ekleri) , anlatim ve vazifeleri bakimindan kelimeler; isimler, sifatlar, zamirler, fiiller, fiil cekimi, sekil ve

zaman ekleri, fiilimsiler, edatlar, fiilden tureyenler ve isimden tireyenler, anlam bilimi; kelimede anlam, kelimenin anlam ¢ercevesi, cumle bilgisi;
clmle gesitleri, cimle tahlilleri.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY111-2020 GENEL HUKUK BILGISI [ 2 0 2 2

Hukuk kavrami, hukuk sistemleri, hukukun gerekliligi diger sosyal kurallarla iligkisi, yaptirrm ve turleri, Kamu hukuku, Ozel hukuk ayrimi; bu ayirim
cercevesinde hukukun dallar ve inceleme konulari, Turk yargi sistemi, yargi kuruluslar ve dava turleri, Hukuki olay, iliski ve islemler, haklarin
tasnifi, korunmasi, Medeni hukukun inceleme konulari (detay olarak), Serbest muhasebecilik ve Mali misavirlik mevzuati genel

olarak.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY113-2020 | ILETISIM [ 2 0 2 2

lletisimin tanimi, iletigim tiirleri, iletisim engelleri ve etkili iletisim teknikleri




IKINCI YARIYIL

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

I1SY114-2020 MALIYET MUHASEBESI S 3 0 3 3

ik madde ve malzeme maliyetini hesaplamak, isgilik maliyetini hesaplamak, genel tretim maliyetlerini hesaplamak, birinci dagitimi yapmak, ikinci
dagitimi yapmak, siparis maliyet yonteminde birim maliyet hesaplamak, safha maliyet yonteminde birim maliyet hesaplamak, standart maliyet
yonteminde birim maliyet hesaplamak, 7/A segenegine gore kayit yapmak, 7/B secenegine gore kayit yapmak

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

1ISY102-2020 MUHASEBE Il 4 4 0 4 4

Degerleme yontemleri, donen degerlerle ilgili envanter iglemleri, duran varliklarin degerlemesi, yabanci ve 6zkaynaklarin envanteri, gelir ve gider|

hesaplarinin kapatilmasi, enflasyon muhasebesi, gelir tablosunun envanteri, temel ve ek finansal tablolarin dizenlenmesi, 7/A ve 7/B
seceneklerinde envanter islemleri,monografi uygulamalar

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
ISY106-2020 | MAKRO IKTISAT z 3 0 3 3

Ulke ekonomisini sekillendiren makro konular; milli gelir, igsizlik, enflasyon, uzun ve kisa dénemli yaklagimlar, para

dengesi dersin

enel icerigini olusturmaktadir.

ve doviz piyasasi ve 6demeler

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
AiiT102-2020 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi II z 2 0 2 2
Siyasi olarak yapilan Inkilap hareketleri (saltanatin kaldirilmasi), Cok partili doneme gegis denemeleri.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
ISY104-2020 ISLETME BECERILERI GRUP CALISMASI z 2 0 2 2
Isletme yonetiminde sorun ¢6zme, iletisim, insan iligkileri ve grup galismasi, kendini gelistirme ve kendi kendini yonetme.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
iING102-2020 | INGILIZCE I z 3 0 3 3

Have Got/Has Got: Positive/Negative Statements Have Got/Has Got: Questions And Short Forms Can/Can’t There Is/There Are: Statements
And Questions — Ordinal Numbers Present Continuous Tense:

Statements Present Continuous Tense: Questions And Short Forms Present Continuous Tense: Plurals — Prepositions: On, In Using Future
Time Expressions To Talking About Plans Past Simple Tense: To Be

Statements: Was/Were — Time Expressions Past Simple Tense: Positive Statements, Regular Verbs Past Simple Tense: Negative Statements,
Regular/lrregular Verbs Past Simple Tense: Regular/Irregular Verbs —

Because Conjunction Past Simple Tense: Questions: Yes/No Questions Past Simple Tense: Questions: Wh- Questions

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
STAJ100-2020 | STAJ z 0 0 0 8
Ogrencilerin okulda gordukleri isletmecilik ders bilgilerini pekistirmek amaciyla isletmelerde yapacaklari pratik ¢calismayi icerecektir

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
TDB102-2020 | TURK DILIi Il z 2 0 2 2

Imla, noktalama ve kompozisyon (noktalama isaretleri, diger isaretler) , Imla, yazim kurallari (bliyik harflerin imlasi , sayilarin yazilisi, kisaltmalarin
imlasi, alinti kelimelerin yazilisi) , Kompozisyon (kompozisyonun amaci, kompozisyon yazmada yontem) , kompozisyonda plan, giris, gelisme,
sonug, Anlatim 6zellikleri, anlatimda duruluk, anlatimda sadelik, anlatimda agiklik igtenlik, Anlatim bozukluklari ( es anlamli kelimelerin

cumle iginde kullanilisi), Deyimlerin yanlis kullanilisi, Anlatim bigimleri (agiklama, hikaye, 6zIU anlatim, tasvir, hiciv, portre, kanitlama, konusma,
manzum anlatim cesitleri) , S6zI0 anlatim gesitleri (gunliik ve hazirliksiz konugma, hazirlikli konusma, agikoturum, minazara, panel) , Yazili
anlatim tirleri (mektup, telgraf, tebrik, davetiye, edebi mektup) , is mektuplari, resmi mektup, dilekce, rapor, tutanak, karar, ilan, reklam, sohbet,
elestiri, ani, gezi yazisi, roportaj, anket, Otobiyografi, biyografi, roman.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
ISY108-2020 | YONETIM BILISIM SISTEMLERI S 3 0 3 3
Bu ders; Yonetim bilisim sistemleri tanim ve kavramlari, Veri-bilgi ve iglenmis bilgi,Bilisim Sistemi Turleri,Bilisim Sistemleri, Orgutler ve

Strateji,Bilisim Sistemleri Donanimi,Bilisim Sistemleri YaZ|I|m| Veritabani Yénetimi,Bilgisayar Aglari,internet ve WWW Operasyonel Diizeyde
Yetkinlik igin Bilisim Sistemleri,Elektronik Ticaret: Dijital AIemdek| Pazarlar ve Uriinler,Orgiitlerde Karar Verme Sistemleri, Sistemlerin Gelistirilmesi
ve Degisimin Yoénetilmesi,Proje Yoénetimi: Sistemlerin isletme Degerlerinin Olusturulmasi ve Degisimin Yonetllme5| ,Bilisim sistemlerinin
getirdikleri, gelecek ve bulut agisindan irdeleme; konularini icermektedir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
ISY112-2020 | KONGRE VE FUAR YONETIMI S 3 0 3 3
Toplanti turizmi, toplanti pazari, sirket ve dernek toplanti pazarlari, toplanti planlama sireci, otellerde pazarlama hazirliklari, tutundurma
calismalari, fuar organizasyonlari i

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
ISY110-2020 ORGUTSEL DAVRANIS S 3 0 3 3

Orgiitsel davranigin temel prensiplerinin ve teorilerinin anlasiimasi Farkli bakis agilarinin elestirel yaklagimla degerlendirilebilmesi Calisma

alaniyla ilgili terminoloji, siniflamalar, ydntemler ve trendlerle ilgili temel bilgi edinimi

UCUNCU YARIYIL

DERS KODU

DERS ADI

ZIS

T

U

KREDI

AKTS

1ISY201-2020

PAZARLAMA ILKELERI

z

4

0

4

4

Pazarlama kavraminin tanimi, pazarlama faaliyetlerinin etkilendigi ¢cevresel sartlarin incelenmesi, pazarlama surecinin elemanlari olan pazarlama

karmasinin anlatilmasi, pazarlama fonksiyonunun
uygulanmasindaki ilkeler

DERS KODU

DERS ADI

ZIS

T

U

KREDI

AKTS

1ISY203-2020

YONETIM VE ORGANIZASYON

z

4

0

4

4

insanlar ve organizasyonlar, Kisisel farkliliklar ve gesitlilik, Organizasyon gelisimi, kiiltiri ve degisimi, algi ve iletisim, is motivasyonu ve is tatmini,

calisma gruplari ve takimlar, organizasyon yapisi ve dizayni,

yobnetimin roli ve dogasl,

organizasyonel strateji,

etik ve sorumluluklar,

organizasyonel kontrol ve gii¢, organizasyonlarda liderlik, organizasyonlarda kalite kontroll, organizasyon teorisi ve dizayni,




organizasyonlarda iletisim.

DERS KODU DERS ADI ZIS T ] KREDI AKTS

ISY205-2020 STRATEJIK YONETIM z 4 0 4 4

Stratejik yonetimin temel konulari, stratejik karar verme, dis gevre ve endustri analizi, i¢ ¢evre analizi, durum analizi ve is stratejisi, kurumsal ve
fonksiyonel stratejiler, stratejilerin uygulanmasi, personelin yénetilmesi, degerlendirme ve kontrol gibi konularin incelenmesi

DERS KODU DERS ADI ZIS T ] KREDI AKTS

ISY207-2020 | HALKLA ILISKILER z 4 0 4 4

Dersin amaci, halkla iligkilerin temel kavramsal gergevesini ¢izerek, o6grencilerin ileride alacaklar teorik ve uygulamali derslere zemin
hazirlamasini saglamaktir. Halk ve iligki kavramlari, halkla iligkiler tanimlari, reklam, propaganda, tanitma, duyurma gibi kavramlar, proaktif ve
reaktif halkla iligkiler, Halkla iligkilerin diinyada ve Tirkiye'deki gelisimi, halkla iligkiler personelinin nitelik ve gérevleri, halkla iligkiler teknikleri
dersin icerigini olugturmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

I1SY209-2020 ULUSLARARASI ISLETMECILIK z 3 0 3 3

Uluslararasi isletmecilik dersi uluslararasi igletmeciligi, uluslararasi is anlagmalarini ve bu kavramlar hakkinda égrencilere kapsamli bilgi sunmayi
hedefler. Bunun yani sira, kiltir, etik, yasal ve ekonomik sistemler, uluslararasi ticaret, uluslararasi piyasaya giris yontemleri, uluslararasi
pazarlama ve insan kaynaklari yénetimi gibi uluslararasi igletmeciligi etkileyen unsurlar da ele alinacaktir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

I1SY211-2020 ARGE VE YENILIK YONETIMI z 4 0 4 4

Bu dersin igerigini; teknoloji ve yenilik yonetimi, ar-ge yonetim ve teknikleri, sireg iyilestirme ve kaynaklarin takibi, Glkelerden teknoloji yonetim
ornekleri, ar- ge galigmalari ve proje yonetim suregleri bu dersin
icerigini olugturmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY215-2020 MUSTERI ILISKILERI YONETIMI S 2 0 2 2

MIY kavraminin strateji, organizasyon ve bilgi teknolojileri temel alinarak agiklanmasi. Ders MIY’ nin pazarlama uygulamalarindaki roliinii ve
pazarlama uygulamalari agisindan énemini ortaya koymaktadir. Bunun

yaninda “misteri iligkileri yonetimi(MiY)”, “miisteri degeri”, “misteri baghligr”, “analitik ve operasyonel CRM” gibi kavramlara iliskin agiklamalar
yapilimaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

USD128-2021 | KISISEL GELISIM S 2 0 2 2

Kisinin kendini tanimasi, diinyay! ve olusumu kavrayarak kendini konumlamdirmasi, yetkinliklerinin ve potansiyelinin farkina varmasi ve kariyer|
yolunda planlar yapma iste@i uyandirma calismalarindan olugsmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
ISY213-2020 KOOPERATIFGILIK S 2 0 2 2
Turkiye'deki kooperatiflerin tarihi geligsimini, gliniimiize kadar yapilan uygulamalari hakkinda bilgi vermek.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
1ISY217-2020 IS VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU S 2 0 2 2

Sosyal Guvenlik kavrami ve tarihsel gelisimi, uluslararasi hukukta ve Avrupa hukukunda Sosyal Gilivenlik Sosyal Glivenligin ilkeleri ve finansmani
Sosyal Giivenlik hukukunun kaynaklari, hukuk sistemi icindeki yeri, Tlrk Sosyal Glvenlik Sisteminde reform Sosyal sigortalarin uygulanma alani
(sigortall kavrami, sigortalilik suresi), sosyal sigortalarin idari yonetimi Sosyal sigortalarin finansman kaynagi olarak primler Sosyal sigorta turleri
(is kazas! ve meslek hastaligi sigortasi, hastalik sigortasi, malulllik sigortasi, yaslilik ve 6lim sigortasi) Issizlik sigortasi Saglik hakki ve genel
saglik sigortasi Bireysel emeklilik Sosyal yardim ve sosyal Hizmetler

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY219-2020 KARIYER YONETIMI S 2 0 2 2

Bu dersin iceriginde, kariyer yénetiminin gelisimi, kariyer yonetim sistemleri, kamuda ve 6zel sektorde bireysel ve érgutsel kariyer gelistirme
stratejileri ayrintili bir bicimde yer almaktadir

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS
DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

DORDUNCU YARIYIL

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY204-2020 URETIM YONETIMI z 4 0 4 4

Bu dersin igerigini; Uretim ydnetiminin temel kavramlari, Uretim sistemleri, kurulug yeri secimi, Urun tasarim ve gelistiriimesi, fabrika dizenlemesi,
is analizleri, kapasite planlama ve talep tahminleri, stok kontrol
yontemleri, kalite kontrol konular olusturmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY202-2020 iINSAN KAYNAKLARI YONETIMI z 4 0 4 4

isletmenin destek aktiviteleri kapsaminda yer alan insan kaynaklarinin yénetimi ve ilkeleri, érgiitlenmesi, is analizi, personel planlamasi, personel
saglama ve secme, oryantasyon, egitim, yetistirme ve gelistirme kariyer planlamasi, 6dil ve licretlendirme gibi temel fonksiyonlari kapsar

DERS KODU DERS ADI ZIS T ] KREDI AKTS

ISY206-2020 | YONLENDIRILMIS GALISMA z 3 0 3 3




Calisma konularinin égrencilere dagitilmasi, arastirma yontemlerinin genel tanitimi ve arastirmanin planlanmasi, arastirmalarda birincil ve ikincil
kaynaklara ulasma, ulasilan kaynaklarin derlenmesi siireci, metin aktarma ve aktarma gesitleri, projenin gelistirimesi / anket diizenleme / érnek
anketler / 6rnek projeler, calismanin igindekiler ve bélumlerin hazirlanmasi, 6ns6z, 6zet, tablo, sekil ve grafiklerin hazirlanmasi ve

gosteriimesi, kaynakganin diizenlenmesi, yazim kurallarina uyumun denetlenmesi, hatalarinin giderilmesi, ¢alismada elde edilen sonuglarin
degerlendirilmesi, bilimsel ¢galismalarda etik sunum teknikleri, calisma sunumunun hazirlanmasi, ¢aligmalarin toplu sunumu gerceklestirilir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

I1SY208-2020 MARKA YONETIMI z 3 0 3 4

Ders, marka yonetimindeki temel kavramlari ve yeni egilimleri kesfetmenin yani sira marka bilesenlerini ve takim kurma konularini da inceler.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY210-2020 SATIS YONETIMI z 2 0 2 3

Potansiyel musteriler ve Listeleme icin kaynaklari arastirmak, Listelenen musterilerin 6zelliklerini belirlemek, Satis 6ncesi hazirlik yapmak, Satis|
surecini gerceklestirmek, Satig sirecinde krizleri ydnetmek, Satis sonrasi hizmetleri takip etmek, Satis ile ilgili birimler ve birimler arasinda
koordinasyonu saglamak, Dogrudan satis, Dolayl satis, Mevcut satis durumunu analiz etmek, Birimin glicli ve zayif yonlerini belirlemek, Pazarin
firsat ve tehditlerini 6ngérmek. Uzun vadeli stratejik hedef ve amaglarin belirlenmesi icin gerekli verileri toplamak, Satis tahminlerini belirlemek,
Satis Tahminleri yapmak, Satis Kotalarini belirlemek, Birim Bltgesinin hazirlanmasina ve uygulanmasina katkida bulunmak, Satis elemani
sayisini belirlemek, Satis elemaninin niteligini belilemek, Satis personelinin saglanmasina katkida bulunmak, Bolimlere uygun organizasyon
yapisini olusturmak ve bolge ozelliklerini belirlemek, Bolgeye uygun rotayi belirlemek, Satis ekibinin koordinasyonunu olusturmak, Satig
elemanlarini denetlemek

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

I1SY214-2020 iINOVASYON VE PROJE YONETIMI z 2 0 2 2

inovatif problem ¢ézme. Karar. Analiz. Tasarim ve sireglerini dgrencilere kavratmayi ve uygulatmayi hedefler. Aktif égrenmeye giris: takim
caligmasi. Takim dinamikleri. Takim normiari ve iletigim. Etkin toplantilari hazirlama ve kalite degerlendirme. inovatif problem ¢ézme yéntemleri:
problem tanima/tanimlama. C6zim Uretme. C6zim segme yontemleri. C6zim uygulama. Uygulamanin degerlendirilmesi.

Ogrenme seviyeleri ve igsellestirmenin dereceleri. Tersine miihendislik ve tasarim projeleri. Patent iretme yéntemleri. TRIZ uygulamalari ile proje
ybnetimine giris, proje yonetiminin organizasyonu, proje yonetiminde haberlesme proje yonetiminde yonetim yeteneklerinin gelistiriimesi, planlama
kavrami ve oOzellikleri, projede gérev dagilimi, kaynaklar (finans, isglici, donanim, vb.) agisindan proje dederlendiriimesi, proje, yonetiminde|
kullanilan baslica teknikler, projelerde kalite yénetimi, proje yénetiminde sorunlar ve gideriimesi konularindan olusmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY212-2020 AVRUPA BIRLIGI VE ISLETMECILIK z 3 0 3 3

AB Uyeligi yolunda Tirkiye'nin siyasi ve ekonomik dénisiim cabalarina yogunlasilacaktir. Ders bu zor iligkinin hem hukuksal gergevesini hem
degisen siyasi dinamikleri ve hem de Tiirkiye'deki isletmecilik anlayisi ve uygulamalarina yansitacak bigcimde kurgulanmistir. Onceki genigleme
sireglerinin 1s1ginda Tiirkiye’nin adayliginin ve yiiriittigi miizakerelerin gegmis deneyimlerle ne derece ortiistiigii ve sonrasinda ise isletmecilik
anlayisiniz ve uygulamalarimiza etkileri tartisilacaktir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY216-2020 | GIRISIMCILIK VE KUGUK ISLETME YONETICILIGI S 3 0 3 3

Bu dersin igerigini; girisimci kimdir, 6zellikleri nelerdir, girisimcilerin var olabilmesi igin gerekli kosullar, kilturel alt yapi, kiguk isletme yonetimi,
kiiglk isletmelerin sorunlari, aile isletmeler ve KOSGEB ig plani hazirliklari olusturmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY218-2020 TOPLAM KALITE YONETIMI S 3 0 3 3

Bu dersin icerigini, kalite kavrami ve 6zellikleri, boyutlari, tarihsel streci, TKY ydnetiminin felsefesi, amaglari, katkida bulunan kisiler ve
galismalari, istatistiki kalite kontrol yéntemleri olugturmaktadir.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY220-2020 ELEKTRONIK TICARET S 3 0 3 3

Elektronik Ticaretin Tgnlml/TUrIeri/ Tarihsel Gelisimi/internetin Tanimi/ Internette Pazarlamaya Girig/internette Pazarlama Arastirmasi/intenet
Bankacilg/ Internette Odeme Sistemleri/Satiggilarin Gézetim ve Kontroli

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

ISY222-2020 RiSK YONETIMI [ 3 0 3 3

Isletmelerde risk yonetimi, igletmelerde risklerin siniflandiriimasi, risk yonetiminin temel bilesenleri, risk yénetiminin temel adimlari, risklerin
Olceklendirilmesi, risk tanimlama teknikleri, isletmelerde risk yénetim sireci-planlama, isletmelerde risk yonetim sireci- planlama, ders tekrari,
isletmelerde risk yonetim sureci-planlama, isletmelerde risk ydnetim sireci-koordinasyon ve denetim, isletmelerde risk yonetim teknikleri, risk
kontrol ydntemleri, risk finansman yoéntemleri, sektdrel bazda risk yonetimi kurumlari.

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS

DERS KODU DERS ADI ZIS T U KREDI AKTS




